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Załącznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji  i udziału szkół 
w projekcie ,,Każde dziecko jest zdolne’’
[bookmark: bookmark1]POROZUMIENIE nr WPE.KDJZ………
zawarte w  dniu	pomiędzy:
Małopolskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli, ul. Lubelska 23, 30-003 Kraków, NIP 6772351458, REGON 121385785, reprezentowanym przez: Łukasza Cieślika – Dyrektora MCDN, zwanym w dalszej części porozumienia MCDN,
a
Nazwa szkoły…………………………………….…...., adres ……………………………………., telefon…………..…, e-mail………... reprezentowanym przez Panią/Pana……………………………………..……………… - Dyrektora Szkoły zwaną w dalszej części porozumienia Szkołą.
§1
1. Porozumienie jest zawarte w celu ustalenia zasad współpracy w projekcie „Każde dziecko jest zdolne” pomiędzy Szkołą a Małopolskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli.
2. Porozumienie zostaje zawarte na czas trwania projektu tj. od dnia podpisania do 31.06.2022 r.
§2
W ramach udziału w projekcie Szkoła zobowiązuje się do:
1. Rekomendacji dwóch nauczycieli na stanowisko Lidera  pracy z uczniem zdolnym w szkole (jedna osoba z I etapu edukacyjnego, jedna osoba z II etapu edukacyjnego), którzy będą zaangażowani w realizację projektu  na podstawie umowy o pracę z MCDN;
2. Umożliwienia Liderom udziału w szkoleniu organizowanym przez MCDN;
3. Umożliwienia Liderom przeprowadzenia diagnozy uzdolnień wśród uczniów Szkoły;
4.  Organizacji 32 godzinnego cyklu grupowych zajęć warsztatowych (4 godz. x 8 spotkań) dla zakwalifikowanych uczniów. Zajęcia prowadzą liderzy przygotowani w ramach projektu;
5. Organizacji  szkoleń dla Rady Pedagogicznej, w zakresie tematyki rozpoznawania uzdolnień i wsparcia uczniów zdolnych, prowadzonych przez nauczycieli konsultantów MCDN;
6. Organizacji indywidualnego wsparcia psychologiczno-pedagogicznego uczniów w formie indywidualnych spotkań, prowadzonego przez ekspertów zewnętrznych:  psychologów /pedagogów/doradców zawodowych przygotowanych w ramach projektu. Dla każdego zakwalifikowanego ucznia jednego spotkania, służącego pogłębieniu diagnozy, określeniu źródeł problemów i zmotywowania do pracy - przed rozpoczęciem wsparcia oraz spotkania podsumowującego, służącego analizie uzyskanych efektów i wyznaczeniu dalszych kierunków pracy/rozwoju - po zakończeniu wsparcia;
7. Organizacji warsztatów dla rodziców uczniów, nastawionych na uświadomienie roli rodziny we wspieraniu zainteresowań i uzdolnień oraz w budowaniu aspiracji edukacyjnych na miarę predyspozycji i możliwości  dzieci, prowadzonych przez ekspertów zewnętrznych: psychologów/pedagogów/doradców zawodowych przygotowanych w ramach projektu.
8. Działania związane z organizacją form wsparcia, o których mowa w pkt. od 4 do 7, przeprowadzą liderzy przygotowani w ramach

§3
W ramach projektu MCDN zobowiązuje się do :
1. Przygotowania modelu diagnozy i programów zajęć dla uczniów - w celu wystandaryzowania działań w skali projektu;
2. Przygotowania zgłoszonych nauczycieli do pełnienia roli Liderów pracy z uczniem zdolnym;
3. Przygotowania, pozyskania i przeszkolenia ekspertów - psychologów/pedagogów/doradców zawodowych na potrzeby wsparcia psychologiczno-pedagogicznego uczniów zdolnych oraz prowadzenia warsztatów dla rodziców; 
4. Realizacji w Szkole wsparcia psychologiczno-pedagogicznego w formie indywidualnych spotkań, prowadzonego przez ekspertów;
5. Przeprowadzenia warsztatów dla rodziców; 
6. Przeszkolenia rady pedagogicznej  Szkoły w zakresie tematyki rozpoznawania uzdolnień i wsparcia uczniów zdolnych;
7. Udzielenia wsparcia Szkole i nauczycielom w realizacji zadań w ramach projektu , m. in. poprzez konsultacje i superwizje prowadzonych zajęć;
8. Przygotowania i przeprowadzenia na zakończenie roku szkolnego konkursu międzyszkolnego dla uczniów uczestniczących w projekcie. 
[bookmark: _GoBack]§4
Porozumienie zostało sporządzone w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Szkoły, dwa egzemplarze dla MCDN.

Integralną częścią porozumienia są następujące załączniki:
a) Załącznik nr 1- Deklaracja przystąpienia Szkoły do projektu „Każde dziecko jest zdolne”
b) Załącznik nr 2 – Oświadczenie o ochronie danych osobowych.

MCDN 							SZKOŁA                   	



Załącznik nr 1
Do porozumienia nr ………………………….

Deklaracja przystąpienia Szkoły do projektu „Każde dziecko jest zdolne”.

Nazwa szkoły: …………………………………………………………………………………………

Adres: …………………………………………………………………………………….………….…

Adres email: …………………………………… telefon………………………………………………

Imię i nazwisko Dyrektora szkoły: ……………………………………………………………………

Gmina:………………………………………………………….. 

Powiat:…………………………….…………………………….


Dane liderów rekomendowanych do projektu[footnoteRef:1]: [1: Należy rozbudować o odpowiednią ilość wierszy] 


1. (Imię i nazwisko) …………………………………………………………….(klasy 1 – 3)

2. (Imię i nazwisko) …………………………………………………………….(klasy 4 – 8) 


Oświadczenia:
1. Szkoła oświadcza, że zapoznała się z Regulaminem rekrutacji do projektu wraz z załącznikami do Regulaminu oraz akceptuje ich treść.
2. Szkoła oświadcza, że spełnia niezbędny warunek przystąpienia do projektu czyli jest zlokalizowana na terenie wiejskim lub w mieście poniżej 20.000 tys. mieszkańców


Data i podpis ………………………………………………….





Załącznik nr 2
Do porozumienia nr ………………………….


Ochrona danych osobowych

1. Szkoła powierza Małopolskiemu Centrum Doskonalenia Nauczycieli, w trybie art. 28 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. („RODO”) dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu określonym w niniejszym Porozumieniu.
1. Małopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie z RODO, Ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 24.05.2018 r. poz. 1000) oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą.
2. Małopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli oświadcza, iż stosuje środki bezpieczeństwa spełniające wymogi RODO. 
3. Powierzone przez Szkołę dane osobowe będą przetwarzane przez Małopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli wyłącznie w celu realizacji niniejszego Porozumienia.
4. Małopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli zobowiązuje się, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanemu z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w art. 32 RODO.
5. Małopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli prowadzi rejestr wszystkich kategorii czynności przetwarzania, o którym mowa w art. 30 ust. 2 RODO.
6. Małopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli przed rozpoczęciem przetwarzania danych osobowych przygotowuje dokumentację opisującą sposób przetwarzania danych osobowych oraz środki techniczne i organizacyjne zapewniające ochronę i bezpieczeństwo przetwarzanych danych osobowych, które uwzględniają warunki przetwarzania, w szczególności te, o których mowa w art. 32 RODO.
7. Małopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych.
8. Do przetwarzania danych osobowych mogą być dopuszczone jedynie osoby upoważnione przez Małopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli, posiadające imienne upoważnienie do przetwarzania danych osobowych. Małopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji niniejszego Porozumienia. 
9. Upoważnienia o których jest mowa w ust. 9.  Małopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli przechowuje w swojej siedzibie. 
10. Imienne upoważnienia, o których mowa w ust. 9 są ważne do dnia odwołania, nie dłużej jednak niż do dnia 31.06.2022 r. Upoważnienie wygasa z chwilą ustania stosunku prawnego łączącego Małopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli z osobą wskazaną w ust. 9. 
11. Małopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli zobowiązuje się zapewnić zachowanie 
w tajemnicy, o której mowa w art. 28 ust 3 pkt b RODO, przetwarzanych danych oraz informacji o stosowanych sposobach ich zabezpieczenia, przez osoby, które upoważnia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszego Porozumienia, zarówno w trakcie zatrudnienia ich w Małopolskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli, jak i po jego ustaniu.
12. Małopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli jest zobowiązany do podjęcia wszelkich kroków służących zachowaniu w tajemnicy danych osobowych przetwarzanych przez mające do nich dostęp osoby upoważnione do przetwarzania danych osobowych oraz sposobu ich zabezpieczenia.
13. Małopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli ponosi odpowiedzialność, za szkody powstałe w związku  nieprzestrzeganiem ustawy o ochronie danych osobowych, RODO, przepisów prawa powszechnie obowiązującego dotyczącego ochrony danych osobowych oraz za przetwarzanie powierzonych do przetwarzania danych osobowych niezgodnie z treścią niniejszej Umowy, w szczególności za udostępnienie powierzonych do przetwarzania danych osobowych osobom nieupoważnionym.
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