SZTAB Mt0ODYCH
MUNDUROWYCH

Harmonogram

Il edycja Sztabu Mitodych Mundurowych realizowana jest w okresie od pazdziernika 2026 roku
do czerwca 2027 roku. Projekt ma charakter cykliczny i obejmuje dziewie¢ miesigcy dziatan
edukacyjnych, warsztatowych, terenowych oraz praktycznych. Kazdy miesigc pos§wigcony jest
innemu obszarowi funkcjonowania systemu bezpieczenstwa panstwa i realizowany jest wedtug
jednolitego modelu:

ETAP | - WIEDZA

Spotkania centralne z udzialem partnera merytorycznego. Uczestnicy poznaja zadania,
kompetencje oraz sposob funkcjonowania danej instytuciji.

ETAP Il - KONTAKT

Spotkanie uczestnikow z przedstawicielami instytucji na poziomie lokalnym (powiatowym lub
gminnym). Uczestnicy konsultuja przygotowywane dzialania i poznaja lokalne wyzwania
zwigzane z bezpieczenstwem.

ETAP 11l - DZIALANIE

Realizacja zadania w §rodowisku lokalnym — w szkole lub spoteczno$ci uczestnika. Efektem
jest praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy oraz przygotowanie materiatu do raportu
koncowego.

Szczegélowy harmonogram edycji

Termin Modut tematyczny Instytucja Gloéwne dziatania
prowadzaca
Powotanie Sztabu Mtodych
. . . Matopolski Urzad Mundurowych, przydziat rél
Ul Inauguracja projektu Wojewodzki systemowych, wybor Prezydium,
rozpoczecie pracy sztabu
Poznanie funkcjonowania
Matopolski Urzad administracji publicznej i systemu
Zarzadzanie kryzysowe Wojewodzki / bezpieczenstwa, wizyta w MUW
Listopad 2026 i administracja Wojewddzkie i WCZK oraz Centrum
publiczna Centrum Zarzadzania Powiadamiania Ratunkowego
Kryzysowego i poznanie roli obywatela w sytuacji
zagrozenia.
Cyberzagrozenia, przemoc
Bezpieczenstwo K rowiesnicza, dezinformacja,
o . . - omenda . , .
Cliebaloi0s | publiczne i zagrozenia Woiewodzka Policii bezpieczenstwo mtodziezy,
spoleczne J J przygotowanie lokalnej kampanii
informacyjnej
Gt Symulacje sytuacji kryzysowych
. Ochrona ludnosci Wojewddzka ymulacje : JI KryzySowych,
Styczen 2027 | . . . . organizacja ewakuacji, analiza
i reagowanie kryzysowe Panstwowej Strazy : ;
Fogamng procedur bezpieczenstwa w szkotach

WOJEWODA
>~ MALOPOLSKI

LANSZE GOTOWI. ZAWSZE BLISKD Strona | 1
Osrodek Zamiejscowy Akademia WSB
/ w Krakowie
4 MA
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SZTAB Mt0ODYCH
MUNDUROWYCH

Poznanie systemu rekrutacji,
Stuzba wojskowa Centralne Wojskowe kwalifikacji wojskowej oraz
i $ciezki kariery Centrum Rekrutacji mozliwosci rozwoju zawodowego
w stuzbach mundurowych
Poznanie roli Sit Zbrojnych RP

Luty 2027

0 EF7EOND L Mot o W systemie bezpieczenstwa, dziatania
Marzec 2027 panstwa i wspolpraca Brygada Obrony i s ] lo,kalnej
cywilno-wojskowa Terytorialnej W sytuacjach kryzysowych
) Warsztaty z przywodztwa,
Kwiecien 2027 FLZMEC LD Akademia WSB komunikacji, pracy zespolowej

| bt e ek 1 zarzadzania projektem spotecznym

Poznanie roli samorzadu w systemie
Bezpieczenstwo lokalne  Jednostki samorzadu bezpieczenstwa, analiza lokalnych
i samorzad terytorialnego problemoéw i przygotowanie
propozycji rozwigzan
Symulacja kryzysowa, samodzielna
praca mtodziezowego sztabu,
podejmowanie decyzji,

Maj 2027

Final projektu — ,,Dzien = WSszyscy partnerzy

Maj 2027

31 i
Decyzji BRI przygotowanie komunikatéw
1 dziatan
. . Raport koncowy . . Opracowanie rekomendacji,
L »Mlodzi dla Zespoi prOJe_kt owy podsumowanie dziatan, przekazanie
2027 . . i uczestnicy . . .
Bezpieczenstwa” raportu instytucjom publicznym

==) Kulminacyjnym wydarzeniem projektu jest ,Dzien Decyzji”’, podczas ktorego uczestnicy
sprawdzajg swoje kompetencje w warunkach zblizonych do pracy rzeczywistego sztabu
kryzysowego.

Rezultatem o$miomiesi¢cznej pracy uczestnikow jest raport ,,Mlodzi dla Bezpieczenstwa”,
zawierajacy spojrzenie mlodego pokolenia na kwestie bezpieczenstwa, rekomendacje oraz
propozycje dziatah mozliwych do wykorzystania przez administracje publiczng, shizby
1 samorzady.
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