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Harmonogram 

II edycja Sztabu Młodych Mundurowych realizowana jest w okresie od października 2026 roku 

do czerwca 2027 roku. Projekt ma charakter cykliczny i obejmuje dziewięć miesięcy działań 

edukacyjnych, warsztatowych, terenowych oraz praktycznych. Każdy miesiąc poświęcony jest 

innemu obszarowi funkcjonowania systemu bezpieczeństwa państwa i realizowany jest według 

jednolitego modelu: 

 

ETAP I – WIEDZA 

 

Spotkania centralne z udziałem partnera merytorycznego. Uczestnicy poznają zadania, 

kompetencje oraz sposób funkcjonowania danej instytucji. 

 

ETAP II – KONTAKT 

Spotkanie uczestników z przedstawicielami instytucji na poziomie lokalnym (powiatowym lub 

gminnym). Uczestnicy konsultują przygotowywane działania i poznają lokalne wyzwania 

związane z bezpieczeństwem. 

ETAP III – DZIAŁANIE 

Realizacja zadania w środowisku lokalnym – w szkole lub społeczności uczestnika. Efektem 

jest praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy oraz przygotowanie materiału do raportu 

końcowego. 

Szczegółowy harmonogram edycji 

Termin Moduł tematyczny 
Instytucja 

prowadząca 
Główne działania 

Listopad 2026 Inauguracja projektu 
Małopolski Urząd 

Wojewódzki 

Powołanie Sztabu Młodych 

Mundurowych, przydział ról 

systemowych, wybór Prezydium, 

rozpoczęcie pracy sztabu 

Listopad 2026 

Zarządzanie kryzysowe 

i administracja 

publiczna 

Małopolski Urząd 

Wojewódzki / 

Wojewódzkie 

Centrum Zarządzania 

Kryzysowego 

Poznanie funkcjonowania 

administracji publicznej i systemu 

bezpieczeństwa, wizyta w MUW  

i WCZK oraz Centrum 

Powiadamiania Ratunkowego  

i poznanie roli obywatela w sytuacji 

zagrożenia. 

Grudzień 2026 

Bezpieczeństwo 

publiczne i zagrożenia 

społeczne 

Komenda 

Wojewódzka Policji 

Cyberzagrożenia, przemoc 

rówieśnicza, dezinformacja, 

bezpieczeństwo młodzieży, 

przygotowanie lokalnej kampanii 

informacyjnej 

Styczeń 2027 
Ochrona ludności  

i reagowanie kryzysowe 

Komenda 

Wojewódzka 

Państwowej Straży 

Pożarnej 

Symulacje sytuacji kryzysowych, 

organizacja ewakuacji, analiza 

procedur bezpieczeństwa w szkołach 
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Luty 2027 
Służba wojskowa  

i ścieżki kariery 

Centralne Wojskowe 

Centrum Rekrutacji 

Poznanie systemu rekrutacji, 

kwalifikacji wojskowej oraz 

możliwości rozwoju zawodowego  

w służbach mundurowych 

Marzec 2027 

Bezpieczeństwo 

państwa i współpraca 

cywilno-wojskowa 

11 Małopolska 

Brygada Obrony 

Terytorialnej 

Poznanie roli Sił Zbrojnych RP  

w systemie bezpieczeństwa, działania 

na rzecz społeczności lokalnej  

w sytuacjach kryzysowych 

Kwiecień 2027 
Przywództwo  

i kompetencje lidera 
Akademia WSB 

Warsztaty z przywództwa, 

komunikacji, pracy zespołowej  

i zarządzania projektem społecznym 

Maj 2027 
Bezpieczeństwo lokalne 

i samorząd 

Jednostki samorządu 

terytorialnego 

Poznanie roli samorządu w systemie 

bezpieczeństwa, analiza lokalnych 

problemów i przygotowanie 

propozycji rozwiązań 

Maj 2027 
Finał projektu – „Dzień 

Decyzji” 

Wszyscy partnerzy 

projektu 

Symulacja kryzysowa, samodzielna 

praca młodzieżowego sztabu, 

podejmowanie decyzji, 

przygotowanie komunikatów  

i działań 

Maj/Czerwiec 

2027 

Raport końcowy 

„Młodzi dla 

Bezpieczeństwa” 

Zespół projektowy  

i uczestnicy 

Opracowanie rekomendacji, 

podsumowanie działań, przekazanie 

raportu instytucjom publicznym 

Kulminacyjnym wydarzeniem projektu jest „Dzień Decyzji”, podczas którego uczestnicy 

sprawdzają swoje kompetencje w warunkach zbliżonych do pracy rzeczywistego sztabu 

kryzysowego. 

Rezultatem ośmiomiesięcznej pracy uczestników jest raport „Młodzi dla Bezpieczeństwa”, 

zawierający spojrzenie młodego pokolenia na kwestie bezpieczeństwa, rekomendacje oraz 

propozycje działań możliwych do wykorzystania przez administrację publiczną, służby  

i samorządy. 
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