WA-1.0121.4.2026

ZARZADZENIE NR 52/26

MALOPOLSKIEGO KURATORA OSWIATY
z dnia 29 lipca 2026 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego

Kuratorium Oswiaty w Krakowie.

Na podstawie art. 53 wust. 2 wustawy z dnia 23 stycznia 2009r.
o wojewodzie i administracji rzgdowej w wojewodztwie (Dz. U. z 2025 r. poz. 428)
oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 grudnia 1998 r.
w sprawie organizacji kuratoriow oswiaty oraz zasad tworzenia ich delegatur

(Dz. U. z 2023 r. poz. 2458) zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Kuratorium Oswiaty w Krakowie, ustalonym
zarzadzeniem Nr 14/26 Matopolskiego Kuratora Oswiaty z dnia 19 lutego 2026 r.
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w82

a) pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) komorce organizacyjnej Kuratorium — nalezy przez to rozumieé wydziat,
delegature, a takze zespot lub samodzielne stanowisko pracy bezposrednio
podporzgdkowane Matopolskiemu Kuratorowi, I Matopolskiemu
Wicekuratorowi lub || Matopolskiemu Wicekuratorowi;”:

2) w § 7 uchyla sie pkt 24;
3) w3§10:
a) pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) Wydziat Administracyjny, w ramach ktérego funkcjonuja:
a) Zespot Administracji i Kontroli,
b) Zespdt Dotacji i Koordynacji Wypoczynku Dzieci i Mtodziezy,
c) Zespdt Kadr i Spraw Socjalnych,
d) Zespot Obstugi Informatycznej,



4)

5)
6)

7

e) Zespot Zarzagdzania Dokumentacjg i Archiwum Zaktadowe;”,
b) pkt 8 otrzymuje brzmienie:
,8) Zespot do Spraw Mediacji i Reformy Edukaciji;”,
c) po pkt 8 dodaje sie pkt 8a w brzmieniu:
,8a) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Promocji Edukaciji;”;
w § 12:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. | Wicekurator koordynuje prace i sprawuje bezposredni nadzor nad:
1) Samodzielnym Stanowiskiem Pracy do Spraw Obronnych i Ochrony
Informacji Niejawnych;
2) Samodzielnym Stanowiskiem Pracy ds. Promocji Edukacji;
3) Wydziatem Nadzoru Pedagogicznego i Rozwoju Oswiaty;
4) Wydziatem Pragmatyki Zawodowej;
5) Delegaturg w Wadowicach.”;
b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Il Wicekurator koordynuje prace i sprawuje bezposredni nadzor nad:
1) Zespotem do Spraw Mediacji i Reformy Edukacji;
2) Delegaturg w Nowym Saczu;
3) Delegaturg w Nowym Targu;
4) Delegaturg w Tarnowie.”;
w § 13 w pkt 5 uchyla sie lit. d;
w 8§ 15 w ust. 2 po pkt 7 dodaje sie pkt 7a w brzmieniu:
,7a) ocenianie podlegtych pracownikow i ustalanie ich indywidualnego programu
rozwoju zawodowego; w przypadku oddziatéw wykonywanie tych zadan nalezy
do kierownika oddziatu w stosunku do podlegtych pracownikéw;”;
8 16 otrzymuje brzmienie:
,8 16. Pracg Oddziatow kierujg kierownicy. Do podstawowych obowigzkéw
kierownika oddziatu nalezy w szczegdlnosci:
1) prawidtowe organizowanie pracy oddziatu, dokonywanie racjonalnego
podziatu pracy;
2) sprawowanie nadzoru nad prawidtowym i terminowym zatatwianiem spraw

przez pracownikéw;



8)

9)

10)

3) podejmowanie dziatan na rzecz podnoszenia i doskonalenia kwalifikacji
zawodowych pracownikéw;
4) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przez pracownikoéw dyscypliny
pracy;
5) sporzadzanie i aktualizacja opiséw stanowisk pracy;
6) ocenianie podlegtych pracownikéw i ustalanie ich indywidualnego programu
rozwoju zawodowego.”;
w § 22:
a) w ust. 1 po pkt 25 dodaje sie pkt 25a—25d w brzmieniu:
,29a) przygotowywanie projektu zmiany terminu ferii letnich i zimowych
na obszarze wojewddztwa,
25b) przyjmowanie zawiadomien o organizowanych przez szkoty i placowki
wyjazdach zagranicznych;
25c) przygotowywanie dla ministra wiasciwego do spraw oswiaty
i wychowania, Wojewody i Kuratora Oswiaty informaciji, zestawien
zbiorczych, sprawozdan, analiz z zakresu wspomagania jednostek
oswiatowych;
25d) dokonywanie analiz i ocen stanu przestrzegania praw cztowieka,
dziecka i ucznia oraz zasad réwnego traktowania w dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej przedszkoli, szkét lub placowek;”,
b) wust. 4w pkt 1 w lit. a po wyrazach ,przygotowania wojskowego” dodaje sie
wyrazy ,,0 profilu mundurowym?”;
w 8§ 23:
a) wust. 1
— we wstepie do wyliczenia wyrazy ,w Oddziale” zastepuje sie wyrazami
LW Zespole”,
— uchyla sie pkt 141 15,
b) w ust. 2 we wstepie do wyliczenia wyrazy ,w Oddziale” zastepuje sie
wyrazami ,w Zespole”;
§ 24 otrzymuje brzmienie:
,8 24. Do zadan Wydziatu Administracyjnego oraz jego komérek organizacyjnych

nalezy:



1. w Zespole Administracji i Kontroli:

1) prowadzenie obstugi organizacyjnej Kuratorium, a w szczegoélnosci:

2)

3)

a)

b)

f)

9)

h)

)

K)

przygotowanie, aktualizacja regulaminu organizacyjnego Kuratorium
we wspotpracy z innymi komorkami organizacyjnymi,

prowadzenie ewidencji zarzadzeh Kuratora Os$wiaty, petnomocnictw
Kuratora Oswiaty, pieczeci i pieczgtek, protokotdw i wnioskow
pokontrolnych,

wspofdziatanie w organizowaniu oswiatowych konferencji i narad
wojewddzkich,

zarzgdzanie srodkami trwatymi, wartosciami niematerialnymi i prawnymi,
prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem umow w zakresie spraw
lokalowych,

prowadzenie spraw zwigzanych z administrowaniem budynku bedacego
siedzibg Kuratorium, remontami, naprawami pomieszczen
i wyposazenia,

prowadzenie zakupdw inwestycyjnych, materiatdw biurowych oraz
innych materiatdbw niezbednych do prawidlowego funkcjonowania
Kuratorium, prowadzenie ich ewidencji i rozliczen,

realizowanie i koordynowanie zadan zwigzanych z gospodarkag
inwentarzowg Kuratorium,

prowadzenie i nadzér nad gospodarkg samochodowg Kuratorium,
prowadzenie prac statystycznych dotyczgcych sSrodkow trwatych
Kuratorium,

prowadzenie kancelarii ogélnej oraz sktadow chronologicznych,
przygotowywanie i przeprowadzanie postepowan o udzielenie zamowien
publicznych zgodnie z ustawg z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo

zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320, z pézn. zm.);

prowadzenie spraw zwigzanych z udostepnianiem informacji publicznej

na wniosek oraz o ponowne wykorzystanie informacji sektora publicznego;

prowadzenie kontroli wewnetrznej w Kuratorium, zgodnie z regulaminem

kontroli wewnetrznej, wprowadzonym zarzgdzeniem Kuratora Oswiaty,

a w szczegolnosci:

a)

opracowanie planéw kontroli,



4)

1)

b) przeprowadzanie kontroli wewnetrznych,

c) opracowanie i przedktadanie Kuratorowi Oswiaty wynikéw kontroli,

d) wydawanie zalecen pokontrolnych oraz kontrola jakosci i terminowosci
wykonania zalecen pokontrolnych;

realizacja zadan wynikajgcych z rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia

2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy

(Dz. U. Nr 109, poz. 704) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki

Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow

bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. poz. 1650, z p6zn. zm.),

a w szczegolnosci:

a) prowadzenie szkolen wstepnych dla nowozatrudnionych pracownikow
Kuratorium, stazystow, praktykantéw oraz wolontariuszy,

b) organizowanie szkoleh okresowych dla pracownikéw Kuratorium,

c) kontrola warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy w pomieszczeniach
Kuratorium Oswiaty,

d) kontrola realizacji zadan w zakresie profilaktycznej ochrony zdrowia
pracownikow Kuratorium,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy oraz
wypadkami w drodze do lub z pracy,

f) prowadzenie centralnego rejestru umdw, obejmujgce w szczegdlnosci
jego biezgcg aktualizacje, weryfikacje kompletnosci wpiséw oraz
zapewnienie prawidiowego funkcjonowania rejestru.

w Zespole Dotacji i Koordynacji Wypoczynku Dzieci i Mtodziezy:

prowadzenie obstugi zadan dotyczacych dotacji, a w szczegdlnosci:

a) pomocy materialnej dla uczniow o charakterze socjalnym,

b) wydatkowania wyodrebnionych w budzecie Wojewody Matopolskiego
srodkow w formie dotacji udzielanej jednostkom samorzgdu
terytorialnego prowadzgcym placowki doskonalenia nauczycieli,
zatrudniajgce doradcow metodycznych, o ktérych mowa w art. 183 ust. 4
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, na finansowanie
wydatkow zwigzanych z zatrudnieniem nauczycieli w celu realizacji

zadan doradcy metodycznego,



2)

f)

9)

udzielania dotacji celowej z budzetu panstwa na wyposazenie szkot
w podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty cwiczeniowe,
prowadzenie spraw z zakresu dofinansowania pracodawcom kosztow
ksztatcenia mtodocianych pracownikéw,

prowadzenie spraw z zakresu przekazywania gminnym jednostkom
samorzgdowym  srodkéw Funduszu Pracy =z przeznaczeniem
na dofinansowanie pracodawcom kosztow praktyk, o ktérych mowa
w art. 7a ust. 1 ustawy z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich
(. Dz. U. z 2025 r. poz. 1578),

prowadzenie spraw zwigzanych z finansowaniem i dofinansowaniem
wypoczynku organizowanego przez organizacje pozarzgdowe i inne
podmioty wymienione w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie,

opracowanie i aktualizowanie harmonogramu wydatkéw w zakresie

programow rzgdowych;

nadzorowanie i wspomaganie organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy,

a w szczegolnosci:

a)

b)

analiza zgtoszen wypoczynku i umieszczanie ich w bazie wypoczynku,
o ktérej mowa w art. 92h ust. 1 ustawy o systemie oswiaty,

wyrazanie zgody na prowadzenie kursu na kierownika wypoczynku
i kursu na wychowawce wypoczynku przez podmioty, o ktérych mowa

w art. 92q ust. 1 pkt 3 ustawy o systemie oswiaty.

w Zespole Kadr i Spraw Socjalnych:

a)

b)
c)

opracowanie projektu Regulaminu pracy Kuratorium oswiaty oraz jego

zmian,

opracowanie programu zarzgdzania zasobami ludzkimi,

koordynowanie dziatan wynikajgcych z ustawy z dnia 21 listopada

2008 r. o stuzbie cywilnej w tym:

— organizowanie i przeprowadzanie stuzby przygotowawczej do stuzby
cywilnej,

— koordynowanie procesu przeprowadzania ocen czionkdéw korpusu

stuzby cywilnej,



— koordynowanie procesu ustalania Indywidualnych Programéw
Rozwoju Zawodowego cztonkow korpusu stuzby cywilnej,

— prowadzenie spraw zwigzanych z opisami stanowisk pracy
w Kuratorium Oswiaty i ich wartosciowaniem,

d) prowadzenie spraw kadrowych pracownikow Kuratorium,

a w szczegolnosci:

— zgtaszanie zapotrzebowania na nowych pracownikow, przyjmowanie
ofert i udzielanie na nie odpowiedzi, prowadzenie naboru na wolne
miejsca pracy,

— przygotowywanie wnioskow o skierowanie absolwentéw na staz,

— prowadzenie spraw z zakresu nawigzania, zmiany i rozwigzania
stosunku pracy,

— realizacja uprawnien pracowniczych wynikajgcych z przepiséw prawa
pracy i ubezpieczen spotecznych,

— prowadzenie spraw zwigzanych z awansowaniem na wyzsze
stanowiska, nagradzaniem za osiggniecia w pracy oraz karaniem
za uchybienia obowigzkom pracowniczym,

— prowadzenie  dokumentacji zwigzanej z dyscypling pracy
i przygotowywanie materiatow do sprawozdawczos$ci w tym zakresie,

— przygotowywanie waloryzacji ptac,

—obstuga rzecznika dyscyplinarnego i komisji dyscyplinarnej
dla cztonkéw korpusu stuzby cywilnej,

— wydawanie legitymacji stuzbowych dla pracownikow Kuratorium,

— prowadzenie spraw wojskowych pracownikéw Kuratorium,

— organizowanie szkolen pracownikéw Kuratorium,

— prowadzenie prac statystycznych dotyczgcych zatrudnienia
pracownikow Kuratorium,

— prowadzenia spraw statystycznych w Systemie Informacji Oswiatowej,

e) powadzenie i realizacja zaktadowego funduszu swiadczeh socjalnych,

a w szczegolnosci:

— administrowanie  $rodkami zaktadowego funduszu $wiadczen

socjalnych,



—realizacja Regulaminu  Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych,

— obstuga Zespotu Socjalnego.

4. w Zespole Obstugi Informatycznej:

a)

b)

c)

d)

e)

prowadzenie obstugi informatycznej Kuratorium, w tym nadzor nad
wykorzystaniem sprzetu komputerowego, wyposazanie stanowisk pracy
w sprzet komputerowy i niezbedne oprogramowanie, zapewnienie
prawidtowego dziatania komputerow oraz sprzetu peryferyjnego,
administrowanie techniczne strong internetowg oraz Biuletynem
Informacji Publicznej Kuratorium,

administrowanie systemem Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacjg
(EZD) jako administrator lokalny,

zarzadzanie uprawnieniami i dostepami do systemow informatycznych
Kuratorium Oswiaty,

utrzymanie ciggtosci licencji, certyfikatéw i podpiséw elektronicznych.

5. w Zespole Zarzgdzania Dokumentacjg i Archiwum Zaktadowego:

a)

b)

f)

g)

koordynowanie prac zwigzanych ze stosowaniem instrukcji
kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji
w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw panstwowych,
biezgca kontrola komoérek organizacyjnych Kuratorium w zakresie
prawidlowego tworzenia teczek spraw i przygotowania ich
do przekazania do Archiwum Zaktadowego,

przejmowanie akt spraw ostatecznie =zatatwionych z komorek
organizacyjnych Kuratorium,

przejmowanie dokumentacji przebiegu nauczania ze zlikwidowanych
szkot i placéwek oswiatowych z terenu wojewddztwa matopolskiego,
przechowywanie | zabezpieczanie gromadzonej dokumentacii,
przy czym w przypadku przechowywania materiatdw archiwalnych
I dokumentacji niearchiwalnej w pomieszczeniach zlokalizowanych
w siedzibach delegatur,

ewidencjonowanie i porzgdkowanie dokumentacji przechowywanej
w Archiwum Zaktadowym,

udostepnianie przechowywanej dokumentacji,



11)

12)

h) inicjowanie  brakowania  dokumentacji  niearchiwalnej,  udziat
w komisyjnym jej brakowaniu oraz przekazywanie wybrakowanej
dokumentacji na makulature lub zniszczenie,

I) przekazywanie materiatow archiwalnych do wtasciwego terytorialnie
archiwum panstwowego,

j) wspoétdziatanie z wiasciwym miejscowo archiwum panstwowym
w zakresie postepowania z dokumentacja,

k) koordynacja, instruktaz oraz nadzér w sprawach dotyczgcych systemu
kancelaryjnego,

[) wydawanie duplikatow $wiadectw szkolnych, zaswiadczen o nadaniu
tytutu zawodowego, przebiegu nauczania oraz uwierzytelnionych
kserokopii dokumentéw wynikajgcych z zasobu archiwum zaktadowego,

m) koordynacja oraz nadzér nad prowadzeniem spraw w systemie EZD,
doradztwo oraz instruktaz w tym zakresie,

n) kontrola poprawnosci dokumentowania przebiegu zatatwiania spraw
w EZD,

0) prowadzenie wstepnych szkolen i warsztatow dla nowozatrudnionych
pracownikbw w zakresie przepisow kancelaryjno-archiwalnych
oraz stosowania systemu EZD.”;

w 8§ 26:

a) we wstepie do wyliczenia wyrazy ,Wspierania Edukacji” zastepuje sie
wyrazami ,Mediacji i Reformy Edukac;ji”,

b) uchyla sie pkt9i 10;

po § 26 dodaje sie § 26a w brzmieniu:

.3 26a. Do zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Promocji Edukacji

nalezy:

1) przekazywanie informacji dotyczacych nadzoru pedagogicznego
na zewnatrz,

2) gromadzenie i wykorzystywanie wiedzy na temat jakosci pracy szkof;

3) tworzenie i umacnianie pozytywnego wizerunku edukacji w srodowisku;

4) wyjasnianie dziatan, inicjatyw i programow realizowanych przez organ

nadzoru pedagogicznego;



13)

5) budowanie spotecznosci, cyfrowej widocznosci oraz relacji z otoczeniem
poprzez dziatania w Internecie, mediach spotecznosciowych, otwartych
wydarzeniach;

6) przygotowywanie dla kierownictwa informacji dotyczgcej nadzoru
pedagogicznego;

7) upowszechnianie w $rodowisku oswiatowym wynikow, wnioskow
i rekomendacji z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez
Matopolskiego Kuratora Oswiaty;

8) przygotowywanie materiatow informacyjnych kierowanych do dyrektoréw
szkot i placéwek, nauczycieli oraz organdw prowadzgcych, dotyczgcych
kierunkow realizacji polityki oswiatowej panstwa oraz priorytetéw w zakresie
nadzoru pedagogicznego;

9) prowadzenie dziatan promocyjnych skierowanych do Srodowiska
oswiatowego, we wspotpracy z komorkami odpowiedzialnymi za realizacje
zadan z zakresu nadzoru pedagogicznego;

10) wspotdziatanie z komorkami organizacyjnymi  Kuratorium realizujgcymi
zadania nadzoru pedagogicznego w zakresie identyfikowania obszaréw
wymagajgcych dziatah popularyzatorskich;

11) przygotowywanie i redagowanie zawartosci wyodrebnionych zakfadek strony
internetowej oraz Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium poswieconych
nadzorowi pedagogicznemu, we wspoétpracy z komorkami merytorycznymi
odpowiedzialnymi za realizacje zadan nadzoru;

12) przygotowywanie informacji o sytuacjach nadzwyczajnych;

13) pozyskiwanie i opracowywanie informacji dotyczgcych wydarzen
o$wiatowych oraz przedsiewzie¢ edukacyjnych realizowanych przez szkoty
i placowki wojewddztwa.”;

w § 34:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Dokumenty przedstawione do podpisu Kuratora Oswiaty winny byé
akceptowane, z zastrzezeniem ust. 5, odpowiednio przez wiasciwego
w sprawie wicekuratora, dyrektora wydziatu lub dyrektora delegatury,
zastepce dyrektora wydziatu, kierownika oddziatu i koordynatora zespotu”,

b) dodaje sie ust. 6 w brzmieniu:

10



,0. Odrebne zasady akceptacji dla okreslonych rodzajow spraw mogg zosta¢
okreslone w drodze zarzgdzenia Matopolskiego Kuratora Oswiaty.”;
14) w § 35:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Dokumenty przedstawione do podpisu Wicekuratorow winny byc¢
akceptowane odpowiednio przez wtasciwego w sprawie dyrektora wydziatu
lub dyrektora delegatury, zastepce dyrektora wydziatu, kierownika oddziatu
oraz koordynatora zespotu.”,
b) dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:
,4. Odrebne zasady akceptacji dla okreslonych rodzajéw spraw mogg zosta¢
okreslone w drodze zarzgdzenia Matopolskiego Kuratora Oswiaty.”;
15) zatgcznik Nr 2 do Regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku Nr 1
do niniejszego zarzadzenia;
16) zatgcznik Nr 3 do Regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku Nr 2

do niniejszego zarzgdzenia;

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie 1 wrzesnia 2026 r. po uprzednim zatwierdzenia

przez Wojewode Matopolskiego.

Matopolski Kurator Oswiaty

dr Gabriela Olszowska
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