Umowanr .../17zdnia ........cceeeenenn.... 2017 r.

w sprawie trybu przekazywania do gminy w 2017 r. srodkéw Funduszu Pracy oraz ich rozliczania
z przeznaczeniem na dofinansowanie pracodawcom kosztow ksztatlcenia milodocianych
pracownikow

Dziatajac na podstawie § 1 ust. 2 porozumienia z dnia 16 lutego 2017 roku pomigdzy Wojewoda
Matopolskim a Matopolskim Kuratorem O$wiaty w sprawie dofinansowania pracodawcom kosztéw
ksztatcenia mtodocianych pracownikow w ramach $rodkéw Funduszu Pracy w zwigzku z art. 70b
ust. 10 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z pdzn.
zm.)

Malopolski Kurator Os$wiaty: Barbara Nowak zwany dalej ,,Kuratorem O$wiaty”, dziatajac
w imieniu Wojewody Matopolskiego

oraz
(€111 T 1, zwana dalej ,Gming” reprezentowana przez
(Prezydenta/Burmistrza/Wajta) Gminy ......cceeeeeeeeniiniennens przy kontrasygnacie Skarbnika
L 11111

zawierajg umowe o nastepujacej tresci:

§1

1. Umowa zostaje zawarta z dniem jej podpisania i okresla wysoko$¢ srodkow Funduszu Pracy, tryb
ich przekazywania na wyodrgbniony rachunek bankowy Gminy oraz rozliczania $rodkow,
przeznaczonych na dofinansowanie pracodawcom, ktorzy zawarli z mtodocianymi pracownikami
umowe o pracg¢ w celu przygotowania zawodowego, kosztéw ksztalcenia oraz ztozyli wnioski
o dofinansowanie tych kosztow, a takze tryb kontroli wykonywania zadania.

2. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1 przekazane beda Gminie w 2017 r. z przeznaczeniem na
dofinansowanie pracodawcom kosztow ksztalcenia mlodocianych pracownikéw w zakresie i1 na
zasadach okreslonych w art. 70b ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.
72016 1. poz. 1943 z p6zn. zm.) w kwotach okre§lonych we wnioskach sktadanych przez Gming.

§2

1. Wojewoda Malopolski przekaze Gminie §rodki Funduszu Pracy w facznej kwocie ............ ,
SO . o na zasadach
ustalonych w niniejszej umowie.

2. Srodki, o ktéorych mowa w ust. 1 zostang przekazane przez Wojewode Matopolskiego na
wyodrebniony rachunek bankowy Gminy nr:..............oooiiiiiiiiii i, , bezzwlocznie
po ich otrzymaniu z Funduszu Pracy.

3. Koszty ponoszone przez Gming¢ na prowadzenie wyodrebnionego rachunku bankowego,
o ktorym mowa w ust. 2, pokrywane beda ze srodkéw Funduszu Pracy, ktore przekazywane beda
Gminie na podstawie wniosku.

4. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 musza by¢é wykorzystane w terminie nie pdzniej niz do
31 grudnia 2017 r.

5. Zmiana wysokos$ci kwoty $rodkow wskazanych w ust. 1 moze nastapi¢ wylacznie na pisemny
wniosek Gminy.



§3

. Gmina zobowigzana jest do zwrotu niewykorzystanych w roku 2017 §rodkéw Funduszu Pracy

najpézniej do dnia 05 stycznia 2018 r. na wskazany ponizej wyodrgbniony rachunek bankowy
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego NBP 39 1010 1270 0011 1118 9230 0000.

Odsetki od s$rodkow gromadzonych na wyodrgbnionym rachunku, o ktéorym mowa
w § 2 ust. 2, stanowigce przychod Funduszu Pracy, Gmina przekazuje na rachunek
Matopolskiego Urzedu Wojewodzkiego, wskazany w ust. 1 w terminie do 5 dnia miesigca,
nastepujacego po miesigcu, za ktory odsetki zostaty naliczone.

. Ostateczny termin zwrotu odsetek od $rodkow Funduszu Pracy za rok 2017 uplywa dnia

0S stycznia 2018 r.

Zwrot niewykorzystanych $rodkéw Funduszu Pracy oraz odsetek od $rodkow Funduszu Pracy po
uptywie termindéw okreslonych w ust. 1 1 3 nastgpuje z odsetkami ustawowymi liczonymi od dnia
nastgpujacego po dniu w ktorym uptyngl termin zwrotu $rodkéw oraz odsetek od Srodkéw
Funduszu Pracy.

. Kurator sprawuje nadzor nad prawidlowym wykorzystaniem $rodkéow Funduszu Pracy

przeznaczonych na dofinansowanie pracodawcom kosztéw ksztalcenia miodocianych
pracownikow, poprzez rozliczanie sprawozdan ze sposobu ich wykorzystania.

Podstawg rozliczenia gminy z wykorzystania $rodkéw Funduszu Pracy w 2017 roku sg
miesigczne sprawozdania, ktoére gmina przekazuje Kuratorowi w terminie do 10 dnia miesiaca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym otrzymala dofinansowanie, wg wzoru stanowigcego
zatacznik Nr 1 do niniejszej umowy.

§4

Gmina zobowigzuje si¢ do:

1.

2.

2.

Wykorzystania $rodkow przekazanych z Funduszu Pracy wylacznie na realizacj¢ zadania,
o ktorym mowa w § 1 ust. 2 1 w terminie wskazanym § 2 ust. 4 umowy.

Sktadania wnioskow, o ktorych mowa w § 2 ust. 5 umowy w przypadku zlozenia przez
pracodawcow wnioskow o dofinansowanie kosztow ksztalcenia mtodocianych pracownikow,
ktoére spetnia¢ beda warunki okreslone w art. 70b ust.1 ustawy o systemie o$wiaty oraz braku
srodkow finansowych na rachunku bankowym wskazanym w § 2 wust. 2 umowy,
umozliwiajacych wydanie decyzji przyznajacej dofinansowanie tym pracodawcom.
Przekazywania informacji zwigzanych z realizacja dofinansowania pracodawcom kosztéw
ksztatcenia mtodocianych pracownikow — w ramach potrzeb i w zakresie wynikajacych
ze zbierania danych niezbednych Funduszowi Pracy do planowania realizacji tego zadania —
na pisemny wniosek Kuratora O$wiaty.

§5

Kuratorowi Os$wiaty, niezaleznie od nadzoru opisanego w § 3 ust. 5, przysluguje prawo

przeprowadzenia w Gminie kontroli wykonywania zadania. W celu przeprowadzenia kontroli

Gmina udostepni kontrolujacym dokumenty potwierdzajace wykorzystanie przekazanych

z Funduszu Pracy §rodkdéw zgodnie z przeznaczeniem tj.:

1) wniosku pracodawcy o dofinansowanie;

2) wszystkich dokumentéw potwierdzajacych speilnienie warunku, o ktorym mowa
w art. 70b ust. 1 pkt 1 ustawy o systemie o§wiaty;

3) umowy o prac¢ z mlodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego;

4) dyplomu, $wiadectwa lub zaswiadczenia potwierdzajacego speinienie warunku okreslonego
w art. 70b ust. 1 pkt 2 ustawy o systemie o$§wiaty;

5) innych dokumentéw niezbednych do wydania decyzji w sprawie przyznania dofinansowania
pracodawcy;

6) decyzji przyznajacej dofinansowanie pracodawcy.

Kurator O$wiaty, po stwierdzeniu nieprawidtowosci w zakresie wykorzystania niezgodnie

z przeznaczeniem srodkéw przekazanych z Funduszu Pracy poinformuje o tym pisemnie Gming

oraz Wojewode Matopolskiego.



3. Wojewoda Matopolski moze w trybie ustalonym odrgbnymi przepisami przeprowadzi¢ kontrole
przestrzegania zasad 1 trybu wydatkowania $rodkéw Funduszu Pracy przekazanych na
wyodrebniony rachunek bankowy Gminy.

§6

1. W przypadku wykorzystania otrzymanych $rodkow niezgodnie z przeznaczeniem podlegaja
zwrotowi na rachunek Funduszu Pracy wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych, w terminie 15 dni od dnia stwierdzenia tej okoliczno$ci.

2. Zwrotowi na rachunek Funduszu podlega ta czg$¢ otrzymanych s$rodkow, ktora zostata
wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem.

3. Odsetki od $rodkéw podlegajacych zwrotowi do Funduszu nalicza si¢ poczawszy od dnia
przekazania §rodkow z Funduszu Pracy wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem.

§7
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645
z pdzn. zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz.
1870 z p6zn. zm.).

§8

Zmiana postanowien niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§9

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Malopolski Kurator Oswiaty Prezydent/Burmistrz/Wojt Gminy

Skarbnik Gminy



