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1. Jak wyglqda proces rekrutacji do szkolen?

Rekrutacja prowadzona jest przez Biuro Projektu SMWI w formie otwartej i ciggtej, do
wyczerpania limitu miejsc. Kandydat wypetnia formularz zgtoszeniowy online dostepny na
stronie https://malopolskasciezka.edu.pl. Po wypetnieniu formularza pracownik SMWI
generuje jego wersje ,do druku” i przesyta jg na adres e-mail podany w zgtoszeniu (do 5
dni roboczych). Dokument nalezy podpisa¢ (analogowo lub elektronicznie) i nastepnie
przekazaé do Biura Projektu SMWI:

2 wformie elektronicznej na adres przedszkola.malopolskie@mwi.pl, albo

2 w formie papierowej pocztq tradycyjng lub osobiscie na adres: SMWI, ul. Krakowska T1A,

33-100 Tarnéw.
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Do zgtoszenia nalezy dotqgczyé zaswiadczenie/oéwiadczenie o zatrudnieniu w placéwce
przedszkolnej. Ztozenie formularza nie oznacza automatycznego zakwalifikowania -
decyduje spetnienie kryteridw dostgpu i dostepnos¢ miejsc.

2. Jakie sq kryteria rekrutacji?

Obligatoryjne/obowigzkowe dla kazdego Kandydata/tki tzw. kryteria dostepu:
2 zatrudnienie joko nauczyciel wychowania przedszkolnego (weryfikowane w oparciu o
przedtozone zaswiadczenie o zatrudnieniu)
2 posiadanie kwalifikacji okreslonych w Karcie Nauczyciela i rozporzgdzeniu MEiN,
2 posiadanie numeru PESEL i zamieszkanie w Polsce,
2 brak wczesniejszego udziatu w szkoleniach z Inwestyciji C2.1.3.
Premiujqce (preferencyjne):
2 zatrudnienie w przedszkolach potozonych na obszarze wiejskim (30 pkt),
2 niski poziom kompetenciji cyfrowych w tescie diagnostycznym (<30% poprawnych
odpowiedzi — 50 pkt; 30-60% poprawnych odpowiedzi — 20 pkt).

3. Czy nauczyciel moze zgtosié sie samodzielnie, czy musi zrobié to placéwka/organ
prowadzgcy?

Tak, nauczyciel moze zgtosi€ sie samodzielnie.

2 Kandydat/ka moze przystqpi¢ do rekrutacii z wtasnej inicjatywy poprzez wypetnienie
formularza zgtoszeniowego online dostgpnego na stronie
https://malopolskasciezka.edu.pl.

o Zgtoszenia moze réwniez dokonaé placéwka przedszkolna (np. dyrektor), wskazujqc
nauczycieli do udziatu w projekcie.

Niezaleznie od sposobu zgtoszenia, obowigzkowe jest dotqczenie
zaswiadczenia/o$wiadczenia potwierdzajgcego zatrudnienie w placéwce przedszkolnej
otrzymujqcej dotacje osSwiatowq.

Ostatecznej weryfikaciji i kwalifikacji dokonuje Biuro Projektu SMWI.

4. Kiedy otrzymam informacije, ze jestem uczestnikiem projektu?

Osoba kandydujgca staje sig uczestnikiem projektu dopiero po pozytywnym
zakwalifikowaniu do udziatu w szkoleniu. Informacja o zakwalifikowaniu jest przekazywana
przez Biuro Projektu SMWI wytqcznie na prosbe kandydata, przy uzyciu danych
kontaktowych podanych w dokumentaciji rekrutacyjnej — najczeéciej drogg mailowq lub
telefonicznie. Jezeli kandydat dokonat rejestracji na konkretne wydarzenie i do dwéch dni
roboczych przed jego rozpoczgciem nie otrzymat zadnej odpowiedzi, oznacza to, ze
dokumentacja rekrutacyjna zostata zweryfikowana pozytywnie i nie budzi zastrzezen.

5. Do kiedy mozna zgtaszaé sie do projektu?

Rekrutacja do projektu ma charakter ciggty i etapowy — trwa do wyczerpania limitu
miejsc. Projekt realizowany jest w okresie od 1 sierpnia 2025 r. do 30 czerwca 2026 r.
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Ostatnie tury zapisdw uruchamiane sq w taki sposéb, aby kazdy uczestnik mogt
zrealizowa€ petny cykl 12 godzin zaje€ przed zakohczeniem projektu. W praktyce oznacza
to, ze zapisy kohczq sie nieco wczesdniej niz data zakoriczenia realizacji projektu. Aktualne
statusy naboru oraz dostgpne terminy sq publikowane w harmonogramie na stronie
projektu malopolskasciezka.edu.pl. O przyjeciu do projektu decyduje kolejnosé
prawidtowych zgtoszen (komplet dokumentéw) oraz spetnienie kryteriéw punktowych.

6. Jak wynik testu diagnostycznego wptywa na kwalifikacje do projektu?

Nie wptywa, ale moze wptywaé na kolejnos¢ zakwalifikowania do szkolen.
o Test diagnostyczny jest obowigzkowy na etapie rekrutaciji (stuzy wstepnej ocenie
kompetencji).
2 Wynik nie wyklucza z udziatu — o dopuszczeniu decyduje spetnienie kryteribw dostepu
(zatrudnienie, kwalifikacje, PESEL, miejsce zamieszkania itp.).
2 Wynik testu dziata joko kryterium premiujgce przy nadmiarze zgtoszen:
o < 30% poprawnych — +50 pkt,
o 30-60% poprawnych — +20 pkt.
2 Przy rownej punktacji decyduje data i godzina ztozenia kompletu dokumentoéw.
Niezaleznie od testu rekrutacyjnego, w trakcie szkolenia przeprowadzany jest test przed i
po wydarzeniu, wymagany do wydania zaswiadczenia (wraz z min. 80% frekwencjq).

DOKUMENTY | FORMALNOSCI

7. Jakie dokumenty musze ztozyé, aby zostaé uczestnikiem szkolenia?

Aby wzig¢ udziat w projekcie, kandydat musi ztozy€ komplet wymaganych Regulaminem

Rekrutacji i Warunkami Uczestnictwa w Projekcie dokumentdw rekrutacyjnych tj.:

2 Formularz zgtoszeniowy [ Deklaracja przystgpienia — wypetniany online na stronie
https://malopolskasciezka.edu.pl.

o Po wypetnieniu Kandydat/ka otrzymuje do 5 dni roboczych na adres e-mail wersje
~do druku”.
o Dokument nalezy podpisa¢ (odrecznie lub elektronicznie) i przekazaé do Biura
Projektu SMWI:
» w formie elektronicznej na adres: przedszkola.malopolskie@mwi.pl, albo
= w formie papierowej pocztq tradycyjnqg lub osobiscie (SMWI, ul. Krakowska T1A,
33-100 Tarnow).

o Zaswiadczenie/oswiadczenie o zatrudnieniu - wystawione przez
przedszkole/placéwke dydaktyczng, potwierdzajqce, ze kandydat jest zatrudniony jako
nauczyciel wychowania przedszkolnego (brak tego dokumentu uniemozliwia udziat w
projekcie).

° Oswiadczenia wymagane w formularzu, m.in.:

o o spetnieniu kryteridw kwalifikacyjnych,
o o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (RODO),
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o O nieuczestniczeniu w innych formach wsparcia w ramach Inwestycji C2.1.3 KPO.

8. Kto moze podpisaé zaswiadczenie/oswiadczenie o zatrudnieniu?

W placéwkach oswiatowych zaswiadczenie o zatrudnieniu podpisuje dyrektor albo osoba
imiennie upowazniona (np. wicedyrektor, pracownik kadr); dopuszczalne jest podpisanie ,z
upowaznienia” lub ,w zastepstwie”. Dokument moze mie¢ forme papierowq z podpisem
odrecznym albo elektroniczng z podpisem kwalifikowanym, zaufanym (ePUAP) lub
osobistym; wersje elektroniczng traktuje sie jak oryginat. Zasdwiadczenie powinno zawieraé:
imie i nazwisko uczestnika, numer PESEL, petng nazwe i adres placdwki oraz
stonowisko/funkcje, a takze okres zatrudnienia. Rekomendowana waznos§¢ to do trzech
miesiecy przed terminem szkolenia — w razie uptywu terminu lub zmiany danych nalezy
dostarczy¢ aktualizacje.

9. Czy mozna wystawié jedno zbiorcze zaswiadczenie/oswiadczenie o zatrudnieniu dla
kilku nauczycieli z tej samej placowki?

Zaswiadczenia wystawia sig indywidualnie dla kazdego uczestnika (nie zbiorczo).

10.1le mam czasu na odestanie podpisanych dokumentéw: formularza
zgtoszeniowego/deklaracji przystgpienia oraz zaswiadczenia?

Po wypetnieniu formularza online kandydat otrzymuje na e-maila wersje ,do druku”. Nalezy

ja niezwtocznie podpisaé (odrecznie lub elektronicznie) i odesta¢ w terminie podanym w

wiadomosci od SMWI. Ten sam termin dotyczy zaswiadczenia/oswiadczenia o zatrudnieniu

(dotgczasz je do formularza). Gdzie nalezy odestaé dokumentacije rekrutacyjng?

o elektronicznie (podpis kwalifikowany [/ podpis zaufany) na adres:
przedszkola.malopolskie@mwi.pl,

2 albo w formie papierowej: SMWI, ul. Krakowska 11A, 33-100 Tarnéw.

Brak doreczenia kompletu dokumentéw w terminie oznacza niekompletne zgtoszenie i

moze skutkowaé brakiem kwalifikacji lub utratg miejsca (grupy zapetniajq sie wg

kolejnoéci poprawnych zgtoszen). W przypadku potrzeby dodatkowego czasu nalezy

niezwtocznie skontaktowac sie z Biurem Projektu.

1. Czy moge uzupetnié/poprawié niekompletne dokumenty po wystaniu?

Tak. Kandydat/ka moze dostaé brakujgce lub poprawione dokumenty w terminie
wyznaczonym przez Biuro Projektu.

Uwaga: o kwalifikacji decyduje data wptywu poprawnie uzupetnionego kompletu
dokumentdw; wystanie niekompletnego zestawu nie rezerwuje miejsca.

Wazne: Nie nalezy ponownie rejestrowac sie w systemie elektronicznym - korekty w
zgtoszeniu wprowadza Biuro Projektu po kontakcie z kandydatem/kandydatkq.
Uzupetnienia mozna przekazaé elektronicznie (podpis kwalifikowany/zaufany) lub
papierowo.
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UCZESTNICY | UPRAWNIENIA

12. Kto moze wziqgé¢ udziat w szkoleniu?

Uczestnikiem projektu moze zosta¢ osoba, ktora:

2 jest nauczycielem wychowania przedszkolnego zatrudnionym w: przedszkolu, punkcie
przedszkolnym, zespole wychowania przedszkolnego lub oddziale przedszkolnym w
szkole podstawowej na terenie woj. matopolskiego,

2 posiada kwalifikacje zgodne z art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy — Karta Nauczyciela oraz § 4
rozporzqdzenia MEiN z 14 wrze$nia 2023 r,,

2 ma numer PESEL i mieszka na terytorium Polski,

2 nie uczestniczyta wczesniej w innych szkoleniach realizowanych w ramach Inwestycji
C21.3 KPO.

2 dokona zgtoszenia do projektu i przekaze komplet poprawnie wypetnionych
dokumentdw rekrutacyjnych

13. Czy dyrektor placowki moze by¢ jednym z dwoch nauczycieli wymaganych do
uzyskania grantu?

Tak — dyrektor przedszkola lub oddziatu przedszkolnego moze by¢ zaliczony do grona

dwdch nauczycieli wymaganych do uzyskania grantu, pod warunkiem, ze:

2 posiada kwalifikacje do pracy w wychowaniu przedszkolnym (zgodnie z Kartq
Nauczyciela i rozporzgdzeniem MEiN),

2 prowadzi zajecia dydaktyczne z dzie€mi w placdéwce, ktdrq kieruje.

Jezeli dyrektor petni wytgcznie funkcje administracyjng i nie prowadzi zaje€ dydaktycznych,

nie moze zostac zaliczony jako jeden z wymaganych nauczycieli.

14.1lu nauczycieli z jednej placowki musi wzigé udziat w szkoleniu?

Minimalnym warunkiem udziatu placéwki w projekcie jest przeszkolenie co najmniej 2

nauczycieli zatrudnionych w tej samej placéwce przedszkolne;.

Dlaczego jest to wazne?

2 Tylko placéwka, z ktérej szkolenie ukofczy minimum dwéch nauczycieli, bedzie mogta
ubiegac¢ sie o grant na zakup cyfrowych materiatéw dydaktycznych.

2 Zgtoszenie wigkszej liczby nauczycieli jest mozliwe i rekomendowane — daje to placéwce
wiekszq szanse na utrzymanie warunku kwalifikacji nawet w przypadku rezygnaciji lub
nieukofczenia szkolenia przez jednego z nauczycieli.
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ORGANIZACJA SZKOLEN: TERMINY, MIEJSCA, ZAPISY

15.Czy uczestnik moze wybrac termin szkolenia? Jesli tak, to w jaki sposob?

Tak. Uczestnik sam wybiera termin z harmonogramu spotkan stacjonarnych i webinariow
opublikowanego na stronie malopolskasciezka.edu.pl, wskazujgc dogodnq lokalizacje.
Spotkania stacjonarne realizowane sqg w dwéch modutach, a liczba dostgpnych terminéw
w kazdym module zalezy od liczby zgtoszen zadeklarowanych w rekrutacji w danym
powiecie/regionie. Grupy tworzq sie automatycznie na podstawie zapiséw (decyduje
kolejno$é), a po dokonaniu zapisu uczestnik otrzymuije potwierdzenie oraz szczegéty
organizacyjne.

16.Czy szkolenia odbywajq si¢ rowniez w weekendy lub w godzinach popotudniowych?

Tak, szkolenia mogq byé organizowane zaréwno w dni robocze (popotudniami), jak i w
weekendy. Terminy zaje€ sq dostosowywane do potrzeb uczestnikéw. Na etapie rekrutaciji,
przy wypetnianiu formularza zgtoszeniowego, SMWI zbiera informacje o preferowanych
terminach i na tej podstawie planuje harmonogram szkolen. Dzieki temu grupy
szkoleniowe mogq miec zajecia w najbardziej dogodnych godzinach.

17. W jakich lokalizacjach bedqg organizowane szkolenia stacjonarne?

Szkolenia bedq realizowane na terenie wojewédztwa matopolskiego, w miejscach o
najwigkszej liczbie zgtoszeh (najczesciej na poziomie powiatu). Lokalizacje sq
uruchamiane po zebraniu grupy w danym regionie. Aktualna lista lokalizacji i adresow
bedzie dostgpna w harmonogramie wydarzef na malopolskasciezka.edu.pl. Sale
dobieramy z uwzglednieniem podstawowych wymogdéw dostgpnosci i komfortu pracy
(warsztatowy charakter zajec).

18.Jak liczna jest grupa szkoleniowa?

Grupa szkoleniowa liczy maksymalnie 14 uczestnikéw oraz 1 trenera prowadzgcego zajecia.
Dzieki takiej liczebnosci szkolenie ma charakter warsztatowy — uczestnicy aktywnie biorg
udziat w éwiczeniach, mogq zadawaé pytania i korzystac z indywidualnego wsparcia
trenera.

19.1le razy powinnam dokonac rejestracji na webinarium?

Raz — na wybrany termin webinarium w cyklu szkoleniowym. Zmiana terminu oznacza
ponowngq rejestracje na inny dostepny termin przy jednoczesnym anulowaniu
poprzedniego zapisu. Informacje w tym zakresie nalezy przesta¢ na adres mailowy:
przedszkola.malopolskie @mwi.pl.
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20. Czy udziat w szkoleniu jest ptatny dla nauczycieli wychowania przedszkolnego?

Nie. Udziat w szkoleniu jest catkowicie bezptatny dla nauczycieli.

Szkolenia realizowane w ramach Inwestycji C2.1.3 ,E-kompetencje” finansowane sq ze

srodkoéw Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania Odpornoséci (KPO) oraz Unii Europejskiej

- NextGenerationEU. Koszty zwigzane z organizacjq szkolen (m.in. wynagrodzenie treneréw,

materiaty dydaktyczne, narzedzia cyfrowe, obstuga administracyjna) sq pokrywane w

ramach dofinansowania przyznanego Ostatecznemu Odbiorcy Wsparcia (OOW) tj. SMWI.

Zgodnie z Regulaminem wyboru przedsiewzie¢ do objecia wsparciem z planu

rozwojowego:

2 uczestnik nie wnosi zadnych optat za udziat w szkoleniu,

2 placdéwka zgtaszajgca nauczyciela réwniez nie ponosi kosztéw finansowych zwigzanych
z udziatem w projekcie,

2 jedynym obowiqgzkiem uczestnika jest udziat w zajeciach w wymaganym wymiarze
godzin i spetnienie kryteridw ukonczenia (frekwencja min. 80%, pozytywna weryfikacja
kompetencji).

Oznacza to, ze udziat w szkoleniach nie generuje zadnych kosztéw dla nauczyciela ani dla

placéwki — sq one w petni pokrywane z budzetu projektu.

PROGRAM | STRUKTURA CYKLU

21. lle godzin trwa szkolenie? [ Na czym polega cykl szkoleniowy?

Cykl szkoleniowy obejmuje 12 godzin zegarowych i sktada sig z trzech czgéci:

2 8 godzin zajeé stacjonarnych (warsztatowych) — w jednym spotkaniu 8-godzinnym lub
w dwébch 4-godzinnych,

2 2 godziny spotkania online (webinaru) prowadzonego na zywo,

2 2 godziny kursu e-learningowego (samodzielna praca uczestnika na platformie Ineo).

22. Co obejmuje program szkolen?

Program szkoleh zostat przygotowany tak, aby rozwijaé praktyczne kompetencje cyfrowe
nauczycieli wychowania przedszkolnego. Obejmuje m.in.:
2 Metodyke pracy z dzieémi w wieku przedszkolnym w zakresie:
o myslenia komputacyjnego,
o elementéw programowania (np. kodowanie na dywanie),
o zasad higieny cyfrowej.
S Wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) w codziennej pracy
nauczyciela, w tym:
o komunikacja z rodzicami (takze na odlegtosé),
o dobér aplikacji i materiatéw edukacyjnych odpowiednich do wieku dzieci,
o tworzenie wtasnych scenariuszy zajec i e-materiatéw,
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o korzystanie z cyfrowych zasobow edukacyjnych,
o praca zespotowa i komunikacja w srodowisku cyfrowym.

> Wspétprace z rodzicami w zakresie wspierania edukaciji cyfrowej dzieci i promowania
zasad higieny cyfrowej w domu i przedszkolu.

2 Bezpieczenstwo cyfrowe, w tym ochrone danych osobowych, bezpieczehstwo urzgdzen
i zasobow edukacyjnych.

2 Rozwéj wiasny nauczyciela, obejmujgcy samooceng, refleksje nad praktykg
dydaktycznq oraz poznanie standarddw i dobrych praktyk w zakresie wykorzystania
technologii w edukacji przedszkolne;j.

Dzigki temu uczestnicy otrzymujq nie tylko wiedze teoretyczng, ale przede wszystkim

praktyczne narzedzia do pracy z dzie€mi i wspdtpracy z rodzicami.

23. W ilu spotkaniach moze byé zrealizowana 8-godzinna cze$é stacjonarna (1x8 h czy
2x4 h)?

Tak — sq dwa warianty. Czes¢ stacjonarna (8 godzin) moze odby¢ sig:

2 1x 8 godzin — jedno spotkanie w ciggu jednego dniaq,

2 2x 4 godziny — dwa spotkania w réznych dniach.

Wybér wariantu zalezy od dostepnosci terminéw i preferencii zapisanej grupy (max 14
0s6b, charakter warsztatowy). Pozostate elementy cyklu pozostajg bez zmian: 2 h webinaru
+ 2 h e-learningu.

24. Czy kolejnosc udziatu w szkoleniach ma znaczenie?

Nie. Dla zaliczenia liczy sie ukofczenie catego cyklu 12 h (8 h stacjonarnie + 2 h webinar +
2 h asynchronicznie), min. 80% frekwencji tgcznie oraz test ,przed” i ,,po” — kolejnosé
czesci moze by¢ dowolna.

W konteksécie grantu: posrednio tak — im szybciej dwie osoby z placowki ukonczq cykl,
tym szybciej (po weryfikacji obecnosci) placéwka wejdzie w §ciezke grantowaq.

WARUNKI UKONCZENIA | WYDANIA ZASWIADCZENIA

25. Jakie sq warunki ukonczenia szkolenia i uzyskania zaswiadczenia?

Aby otrzymaé zaswiadczenie, uczestnik musi spetni¢ tqcznie:

2 Frekwencja min. 80% tgcznej liczby godzin (liczona tgcznie dla czeéci stacjonarne;j,
webinaru i kursu asynchronicznego).

2 Wzrost kompetenciji cyfrowych potwierdzony testem przed pierwszqg formq wsparcia i
testem po zakohczeniu cyklu.

Zaswiadczenie zawiera m.in. imie i nazwisko, PESEL, liczbg godzin z podziatem na formy,

procent frekwencji oraz daty realizaciji; podpisuje je trener i przedstawiciel OOW.
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26. Kiedy i w jaki spos6b uczestnik otrzymuje zaswiadczenie o ukoficzeniu szkolenia?

Uczestnik otrzymuje zaswiadczenie po ukonczeniu petnego cyklu (12 h) oraz po pozytywnej
weryfikacji: obecnosci na co najmniej 80% godzin tgcznie i nabycia kompetenciji
potwierdzonego testem ,przed” i ,po”. Co do zasady zaswiadczenie przekazywane jest w
formie elektronicznej (PDF) na adres podany w formularzu zgtoszeniowym. Na wniosek
uczestnika istnieje mozliwos¢ wydania zaswiadczenia takze w formie papierowej. Jezeli
warunki zostang spetnione wczesniej, zaswiadczenie jest wydawane w trakcie trwania
projektu; w przeciwnym razie — najpdzniej w ostatnim dniu realizacji projektu.

27.Co sie¢ dzieje, jesli nauczyciel nie ukonczy szkolenia lub nie uzyska wymaganego
zaswiadczenia?

Jesli nauczyciel nie zrealizuje petnego cyklu 12 godzin, nie osiggnie co najmniej 80%
frekwencji tgcznie lub nie potwierdzi nabycia kompetenciji w tescie ,przed” i ,po”, nie
otrzymuje zaswiadczenia o ukohczeniu szkolenia. W takiej sytuaciji nie jest wliczany do
wymaganego minimum dwéch przeszkolonych nauczycieli, co opdznia lub uniemozliwia
ztozenie wniosku o grant przez placéwke do czasu spetnienia warunku. Przy nieobecnoSsci
przekraczajgcej 60% zaje€ uczestnik moze zosta¢ skreslony z listy, a rezygnacje powinien
ztozy¢ na piSmie zgodnie z Regulaminem. W miare dostepnosci termindéw Biuro Projektu
moze umozliwi¢ przepisanie na inny termin, a placéwka moze zgtosi¢ innq osobe do
udziatu; decyzje organizacyjne nalezg do Biura Projektu.

28. Osoba, ktéra rozpoczeta szkolenie, ale go nie ukoficzyta — czy moze przystqpic
ponownie?

Tak. Osoba, ktéra nie ukohczyta szkolenia i nie otrzymata zadwiadczenia, nie zostata
wykazana we wskazniku rezultatu — moze wiec przystqpic¢ do projektu ponownie.

POWIAZANIE Z GRANTEM

29. Czy jezeli jest wigcej osob zgtoszonych z danej placoéwki niz 2 to placowka moze sig
ubiegac o wigcej grantow?

Nie. Kazda placowka moze otrzymac tylko jeden grant, niezaleznie od liczby
przeszkolonych nauczycieli. Warunkiem ubiegania sie o grant jest ukonczenie cyklu
szkoleniowego przez minimum dwéch nauczycieli z danej placéwki. Zgtoszenie wigkszej
liczby oséb jest mozliwe i korzystne (np. w razie rezygnacji lub nieukonczenia szkolenia
przez jednego z nauczycieli), ale nie zwigksza liczby przystugujgcych grantéw.

KRAJOWY : Sfinansowane przez N
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30. Jakie dane osobowe sq przetwarzane i w jakim celu (PESEL, logi z platformy)?

Zakres obejmuje m.in. nastepujgce dane:

2 Identyfikacyjne: imie i nazwisko, PESEL (wymagany na zaswiadczeniu i do eliminaciji
Jpodwéjnych” uczestnikéw w catej Inwestyciji C2.1.3).

2 Kontaktowe/organizacyjne: e-mail/telefon do komunikacji o terminach; dane
placéwki i zaswiadczenie/o$wiadczenie o zatrudnieniu (wystawiane przez uprawniong
osobe).

2 Dot. udziatu: listy obecnosci (stacjonarne), logi z platformy [ zrzuty ekranu z
webinaréw (start/érodek/koniec) z prawidtowq identyfikacjqg imieniem i nazwiskiem,
raport aktywnosci z e-learningu (asynchroniczne).

2 Ewaluacyjne: wynik testu ,przed” i ,po” (potwierdzenie przyrostu kompetencii) oraz
frekwencja tqcznie 280%.

2 Dokumentacyjne: dane ujete na zaswiadczeniu (m.in. imie i nazwisko, PESEL, liczba
godzin z podziatem na formy, procent frekwencji, daty; podpis trenera i OOW) oraz pliki
przekazywane do raportowania (szyfrowane).

Cele przetwarzania:

o Rekrutacja i kwalifikacja (weryfikacja spetnienia kryteriéw, potwierdzenie zatrudnienia
w placéwce).

2 Organizacja i komunikacja (przypisanie do grup, przekazywanie
terminéw/harmonogramu).

2 Monitorowanie i rozliczenie wsparcia — udokumentowanie wskaznikéw: obecnos¢,
udziat online, aktywno$¢ w kursie asynchronicznym, wyniki testéw (warunek wydania
zaswiadczenia).

2 Wystawienie zasdwiadczeh zgodnie ze wzorem operatora (CPPC) i zapobieganie
duplikacji udziatu - weryfikacja ,tylko raz” w catej Inwestycji na podstawie PESEL.

2 Raportowanie i kontrola (przekazywanie danych w raportach do instytuciji; wymaog
szyfrowania i wysytki haset innym kanatem).

31. Jak potwierdzana jest obecnos§¢ na webinarze i kursie asynchronicznym?

Obecno§é na webinarium jest potwierdzana raportami z platformy ClickMeeting (m.in.
czas potgczenia, fgczny czas). Uczestnik powinien logowaé sie petnym imieniem i
nazwiskiem oraz numerem PESEL, aby umozliwi¢ jednoznaczng identyfikacje i rozliczenie
udziatu.

Obecnos¢ i zaliczenie kursu asynchronicznego potwierdza raport aktywnosci z platformy
e-learningowej. Raport zawiera m.in.: imie i nazwisko, identyfikator/e-mail, progres (%),
czas realizacji, Status (np. UkoAczony/Zaliczony), wyniki Pretestu i Testu oraz liczbe podejsé.
Za zaliczenie uznaje sie wpis Ukohczony/Zaliczony; te dane sq archiwizowane i Igczone z
listami ze spotkania stacjonarnego i logami z webinaru, aby potwierdzi¢ tqczng frekwencje
(280%) i przyrost kompetenciji wymagane do wydania zasdwiadczenia.

KRAJOWY : Sfinansowane przez
PLAN ‘ Rzeczpospolita Unie Europejska

10
=—_- ODBUDOWY - Palska NextGenerationEU




MAELEOPOLSKA SCIEZKA ROZWOJU

32. Jak zapewniamy dostepnoéé spotkan (lokal, materialy, kontakt ws. potrzeb)?

Lokal (cze$¢ stacjonarna): wybieramy miejsca z dojsciem bez barier (parter/winda),
toaletg dostosowanq i mozliwoscig wjazdu wozkiem; dopuszczamy psy asystujgce. Tam,
gdzie to mozliwe, zapewniamy petle indukcyjng lub rozwigzania wspomagajgce styszenie.
Na sali stosujemy czytelne oznaczenia, miejsca z przodu dla osdb potrzebujgcych lepszej
widocznoS$ci oraz przerwy w pracy warsztatowe.

Webinary: korzystamy z platformy dostepnej z klawiatury i czytnikbw ekranu;
udostepniamy napisy/transkrypcije po spotkaniu i umozliwiamy zgtaszanie pytan na
czacie (alternatywa dla méwienia).

Strona internetowa projektu: na stronie stosujemy m.in.: logiczng strukture nagtéwkow,
nawigacje klawiaturg z widocznym fokusem i skrétem ,przejdz do treSci”, teksty
alternatywne dla grafik, kontrast co najmniej 4.5:1, responsywny uktad (telefon/tablet),
mozliwo$¢ powiekszenia tekstu do 200% bez utraty czytelnosci, poprawnie opisane
formularze, zrozumiate etykiety linkédw, a w materiatach multimedialnych —
napisy/transkrypcje. Dokumenty udostepniamy w formatach edytowalnych (DOCX) lub
dostepnych PDF (PDF/UA).

E-learning (asynchroniczny): kurs dziata na komputerach i urzgdzeniach mobilnych; tresci
sq dostosowane do czytnikdbw ekranu.

Zgtoszenie potrzeb: indywidualne potrzeby (np. ttumacz PJM, petla indukcyjna, asysta,
wydruk w duzym druku) prosimy zgtaszaé do Biura Projektu: 573 330 233,
przedszkola.malopolskie@mwi.pl;— najlepiej min. 7 dni przed terminem. Dane o potrzebach
przetwarzamy minimalnie i wytgcznie w celu organizaciji dostepnoéci (zgodnie z RODO).

Gdy warunki nie bedg wystarczajgce: zaproponujemy rozwigzanie zastepcze (zmiana
sali/terminu lub inne rozsgdne dostosowanie), tak aby zapewni¢ réwny udziat w szkoleniu.

UWAGI KONCOWE

Niniejsze FAQ ma charakter informacyjny i pomocniczy. W przypadku rozbieznosci wigzgce
sq: Regulamin rekrutacji i warunkdéw uczestnictwa oraz dokumenty projektowe.

SMWI zastrzega prawo do wprowadzania zmian w tresci FAQ, harmonogramach i
organizacji szkolefn (np. w zwigzku ze zmianami wytycznych KPO/CPPC, dostepnosciq
lokalizacji, minimalng liczebnosciq grup). Zawsze obowiqzuje wersja opublikowana na
stronie projektu.

Informacje zawarte w FAQ nie stanowiq gwaranciji przyjecia do projektu ani obietnicy
Swiadczeh — udziat jest mozliwy wytgcznie po pozytywnej weryfikacji i ztozeniu kompletu
dokumentdéw zgodnie z Regulaminem.

W sprawach nieuregulowanych lub watpliwych interpretaciji dokonuje SMWI zgodnie z
Regulaminem projektu.
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