 ...............................................
(pieczęć szkoły)
............................, dnia ......................... 


ZAŚWIADCZENIE


[bookmark: _Ref68244421][bookmark: _Ref523222039]Zaświadczam, że Pan/Pani …………………………….……..................................., urodzony(a) .................................................. w ............................................................, jest obecnie zatrudniony(a) na stanowisku nauczyciela przedmiotu[footnoteRef:1] ............................................................. w wymiarze .................. etatu w ……………………………………………………………………….  [1:  jeżeli nauczyciel uczy kilku przedmiotów, należy podać liczbę godzin dla każdego z tych przedmiotów;
w przypadku zespołu szkół należy również wskazać typ szkoły;] 


Pan/Pani ................................................ od dnia nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego, tj. od dnia[footnoteRef:2] …………………………. przepracował(a)[footnoteRef:3]: [2:  należy wpisać datę widniejącą na akcie nadania stopnia nauczyciela mianowanego;]  [3:  zaznaczyć właściwe;] 

[bookmark: Wybór1]|_| co najmniej 2 lata i 9 miesięcy;
[bookmark: Wybór2]|_| co najmniej 3 lata i 9 miesięcy; 
[bookmark: Wybór3]|_| co najmniej 4 lata i 9 miesięcy;
[bookmark: Wybór4]|_| co najmniej 5 lat i 9 miesięcy.

Przebieg zatrudnienia od dnia nadania stopnia nauczyciela mianowanego do dnia wydania niniejszego zaświadczenia:
	Okres 
(od – do) 
	Miejsce pracy
	Zajmowane stanowisko (nauczany przedmiot, prowadzone zajęcia)
	Wymiar etatu

	
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]
	
	
	



W ww. okresie, tj. od dnia nadania stopnia nauczyciela mianowanego przebywał(a) nieprzerwanie[footnoteRef:4]:  [4:  dotyczy nieobecności trwających nieprzerwanie dłużej niż 30 dni;] 

· na zwolnieniach lekarskich od ........................ do ........................, tj. ................ dni
· na urlopie dla poratowania zdrowia od ................... do .................., tj. ......   ..... dni
· na urlopie macierzyńskim od ..................... do ..........................., tj. .................. dni
· inne nieobecności od ........................ do ........................., tj. .............................. dni 




.........................................................
(podpis i stempel imienny dyrektora[footnoteRef:5]) [5:  wicedyrektor może podpisać zaświadczenie tylko na podstawie upoważnienia lub w zastępstwie nieobecnego dyrektora (z up., wz.)] 

